ACCOMPAGNER, DEVELOPPER, CREER ... LES COMPETENCES

BILAN DE COMPETENCES

> OBJECTIFS
A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :
Créer son entreprise
Se reconstruire aprés une période difficile (ex : maladie)
Valider un projet
Booster votre carriére professionnelle

YVVVVYY

» PROGRAMME

Etape 1 : phase préliminaire

Durée F/F : 2H

Analyser la demande et le besoin du client

Déterminer le format le plus adapté a la situation et au besoin
Définir conjointement les modalités de déroulement du BC

Etape 2 : phase investigation
Durée F/F : 8H en 4 rdv

Construire le projet professionnel
Vérifier sa pertinence

Elaborer une ou plusieurs alternatives

Etape 3 : phase conclusion

Durée F/F : 4H en 2 rdv

Approprier les résultats détaillés de la phase d’investigation

Recenser les conditions et moyens favorisant la réalisation d'un ou plusieurs projets
professionnels

Planifier le plan d’actions

Travaux personnels attendus
Durée min : 10H

Durée (j/h) De 3 semaines a 4 mois maximum
Publics Salarié secteur privé, salarié secteur public, demandeur d’emploi
Pré requis En CDI : 5 ans de salariat dont 12 mois d’ancienneté dans I'entreprise

En CDD : 24 mois de salariat durant les 5 derniéres années dont 4 mois
d’ancienneté sur les 12 derniers mois dans l’entreprise
Salarié en congé parental : 1 an d’ancienneté a la date de naissance de

son enfant
Méthodes Accompagnement individuel
pédagogiques
Modalités Présentiel, distanciel, mixte
pédagogiques
Prix net Sur devis, Eligible au CPF

Sera délivrée a l'issue de la formation : le livret BC
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